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令和7年度　認定子ども園　大淀幼稚園　　　　自己評価

　　　　教育目標　　　　　「明るく　　のびのびと　　たくましい　子ども」

　　　目指す幼児像　　　あいさつができる子　　元気に遊ぶ子　　優しい子

　自己評価（５：充分なされている　　～　　１：全くできていない）

内容 理由・特記事項

・　危険個所は職員で情報
を共有し、その都度対応し
ていった。
・　古くなっているいる所
をどう整えるかが課題。

園庭や教育機器等の施設・設備の安全管理を
適切に行っていますか。

園庭や保育室などの清掃、整理・整頓などの
環境整備は行き届いていますか。

伝統的な行事や園独自の教育活動に取り組んでいますか。

いじめや登園を渋る子どもに対して、園全体で
対応していますか。

・　日々の保育や行事や活
動等、職員間で話し合いな
がら取り組めた。
・　色々試していますが、
もっと何かできるのではな
いかと考えています。
・　心掛けてはいますが、
まだまだしていきたいと
思っています。
・　新任者はいないので、
年間行事やカリキュラムな
ど流れはスムーズだった。

年間目標を理解し、実践できていますか。

個々の園児に応じた適切な対応ができていますか。

保育に関する研究や研修を積極的に行っていますか。

幼児の主体性を活かし年齢に応じた豊かな体験が
できるような指導ができていますか。

災害時、事故、緊急時の対応、対策は充分にできていますか。

家
庭
・
地
域
と
の
連
携

保護者とのコミュニケーションはとれていますか。

運動会・発表会等各種行事への準備・内容は
充実していましたか。

職員間のチームワーク、連絡体制は取れていますか。

環
境
・
安
全
管
理

園舎内外の施設・設備の安全管理を適切に行っていますか。

教
育
課
程
・
指
導

園の教育・保育目標を理解し、実践できていますか。

保護者会や保育参観など幼稚園を公開するための
努力をしていますか。

地域との交流や連携が取れていますか。

・　配信等も活用し、園で
の活動、様子等を積極的に
伝えていた。
・　バス通園の方には月一
回程度、電話でお話するよ
うにしています。コミュニ
ケーションスキルを上げて
いきたいと思う。

園便り,クラス便りについて(内容、配布頻度、時期)

保護者からの意見や苦情に対する対応

幼児の健康や安全等について計画的・継続的な指導
や家庭への指導や情報提供を行っていますか。

●　前年度の反省をもとに、令和8年度重点的に取り組むこと。（自由記述）

・　日々の活動や遊びに対する意識を更に高めていきたい。　・　各クラスの活動内容、状況把握を心掛けながら、手助けができる心の余裕を持つ。　　　・　計画的、スムーズな事務作業。
・　清掃。　　・　もっと地域の人的資源を頼れるといいなと思う。　　・　子どものことを考えて、さらにのびのび保育できるようになりたい。   ・　行事食やおやつ作り、食育活動があまり
できなかったので、保育の先生方と協力し、子どもたちが喜ぶ給食作り、食に興味を持てる食育活動を積極的に行いたい。　　・　職員同士が心地よく働くことができる心理的安全性の高い職場
を目指し、自分にできることを考え実行したい。その方が、個々の力を発揮できると思うし、子どもたちにとっても良い環境になると思う。　　　　・　一歳児開所に向けて職員の増員もあると
思うので、職員間で対話する時間を設けていただきたい。　　　　・　環境の整備。

そ
の
他

子育て支援活動は充実していますか。

・　園外や給食等、職員同
士で協力しながら取り組め
た。

給食内容は充実していますか。

散歩、園外保育は充実していますか。

挨拶・電話対応等外部への対応はきちんと
できていますか。


